


Regelgeving & Tijd

et belang van het
perspectief in de

noodzakelijk, geschikt en evenre|g o]l
wordt dit bij de opmaak en uitvoering van rege
geving te vaak over het hoofd gezien. Ook
wetgeving gaat de spreuk op dat de kruik zo
te water gaat tot ze barst. Met alle economig
kosten voor de bedrijven, kafkaiaanse toest3

blemen van dien.

In dit verband rijzen er heel wat vrage
verhouding tussen regelgeving en tijd.
geraakt regelgevmg verouderd en hge
we dit v boudt de leve

prijs van een trage UitvO®g
wetgeving?

Deze studiedag wil een antwo
zeer uiteenlopende maar ook
gen. Sprekers van diverse dis es verlenen hun
inzichten vanuit vier verschillght@invalshoeken en
/u' et voor discussie.

verwante vra-

begaan is met de

ers en bedruve G
ken dan zijn ng
ading kungg

eit van regelgeving

die hierbij wat ver-
ng is, zal in deze stu-
inden.

Programma

9.00 u.

10.40 u.

11.10 u.

Thema 2.

11.30 u.

12.00 u.

Ontvangst

Voormiddag:
voorzitter prof. dr. Boude!

tijdsele
regelgevi

pRea.de uitvoering en toepassing

-

egelgeving & tijd: ®Wigele illustraties uit de regle-
entering inzake ruim{®iliee ordening en steden-
bouw (T. De Waele — Raa® State en UGent)

Overgangsrecht in de fiscaliteit
(M. Pauwels - UTilburg)

Koffiepauze
Het tijdselement bij het einde van regelgeving

De monitoring en evaluatie van wetgeving
(M. Dierickx Visschers - UGent)

Tijdelijke wetgeving. Over avondroodclausules en

andere technieken (J. Van Nieuwenhove — Raad van

State en K.U.Leuven)
Discussie

Borrel
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Ondergetekende

Stad/Gemeente. . ...

POSINUMMIET .

Bedrijf/Instelling

Naam bedrijf Of INStEIING ... ..

LStad/Gemeente. .. ..o

POSINUMMIET . .

CBtw-nummer L

Telefoon............. ... .. . . . ... ...

[ schrijft zich in voor de studiedag “Regelgeving & Tijd” op donderdag 3 december 2009 en betaalt 110.

Handtekening..............

De factuur dient te worden opgemaakt op het persoonlijk adres / adres van de werkgever (schrappen wat niet past).

Uw adresgegevens worden opgenomen in ons adressenbestand. Krachtens de wet van 8 december 1992 hebt u recht op inzage en verbetering van de door ons bewaarde gegevens.




